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KAPITTEL A - FORMAL

Dette reglementet gjeld for alle folkevalde og folkevalde organ i
Hareid kommune.

Eit felles reglement vil
B tydeleggjere rettar og plikter,

B gi betre likehandsaming av dei folkevalde og folkevalde
organ

B gi betre oversikt for bade folkevalde, administrasjon og
innbyggarar over kva avgrensingar og moglegheiter som lover
og reglar gir

B syne kva oppgaver som ligg til dei enkelte organa.

Reglementet er bygd pa kommunelova. Formalet til kommunelova
er a fremje det kommunale sjglvstyret og leggje naudsynte
rammer for det. Lova skal ogsa leggije til rette for det lokale
folkestyret og eit sterkt og representativt lokaldemokrati med aktiv
innbyggardeltaking.

Fyrste del av reglementet er generell og legg feringar for alle
folkevalde organ og folkevalde i Hareid kommune, dersom ikkje
anna er spesifisert.

| del to gar reglementet inn pa det som er seerskild for dei enkelte
organa.

Dette reglementet saman med delegeringsreglementet gir
oversikt over organa sine virkeomrade, tidsperioden organa er
oppretta for, andre sentrale feresegn for organa si verksemd
og sakshandsamingsreglane for dei folkevalde organa (jf.
kommunelova paragrafane 5-13 og 11-12).

Reglementet blei vedteke av Hareid kommunestyre 25.03.2021 i
sak 29/21.

Ved eventuelt manglande samsvar mellom dette reglementet og
kommunelova, har kommunelova forrang.

For temal/situasjonar som ikkje er handsama i dette reglementet,
sja kommunelova.

Liste over revideringar star til slutt i reglementet.

Endringar av reglementet

Det er kommunestyret som vedtek reglementet og endringar i
dette. Ved endringar skal dei organa som er raka av endringane
ogsa handsame saka — i tillegg til formannskapet.

Administrasjonen kan gjere mindre, naudsynte og ikkje-
prinsipielle endringar i reglementet utan & ga om kommunestyret.
Endringar som er meir enn kosmetiske, skal meldast til
kommunestyret.

» | enke til Kommunelova

” Formélet med loven er a
fremme det kommunale
og fylkeskommunale

selvstyret og legge

ngdvendige rammer for det.

Loven skal legge til rette

for det lokale folkestyret og

et sterkt og representativt

lokaldemokrati med aktiv
innbyggerdeltakelse.

kommunelova pragraf 1-1

” Kommunestyret er

det gverste organet

i kommunen, og
fylkestinget er det gverste
organet | fylkeskommunen.

Kommunestyret treffer
vedtak pé vegne av
kommunen, og fylkestinget
treffer vedtak pa vegne av
fylkeskommunen, hvis ikke
noe annet fglger av lov.

Kommunestyret og
fylkestinget kan delegere
myndighet til & treffe

vedtak til andre folkevalgte
organer, ordfgreren eller
kommunedirektaren
innenfor rammene av denne
loven eller annen lov.

kommunelova paragraf 5-3

BV sies
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KAPITTEL B
- FORESEGN
FELLES FORALLE

1 Definisjonar

1.1 Folkevalde organ

Eit folkevald organ kan berre oppnemnast i medhald av
kommunelova (t.d. formannskap, kontrollutval og hovudutval)
eller seerlovar (t.d. valstyret og ragystestyra i medhald av vallova),
jf. kommunelova paragraf 5-1.

Kommunestyret kan nar det matte anske omorganisere eller
legge ned utval. Unnataket er formannskapet som er valt for fire
ar, jf. kommunelova paragrafane 5-6 og 5-7.

Alle folkevalde organ skal ha eit reglement som fastsett organet
sitt verkeomrade og eventuelle vedtaksmynde, tidsperioden
organet er oppretta for og eventuelt andre sentrale feresegner, jf.
kommunelova paragraf 5-13.

Dette reglementet gjeld for alle folkevalde organ i Hareid
kommune, om ikkje anna er spesifisert i reglementet eller lov.
Ogsa dei folkevalde organa som ikkje er szerskild nemnt i
reglementet er omfatta av det.

| Hareid kommune er vedtaksmynde og innstillingsrett fastsatt i eit
delegeringsreglement, jf. kommunelova paragraf 5-14.

Dersom det ikkje er samsvar mellom dette reglementet og
delegeringsreglementet, skal delegeringsreglementet ha forrang.

1.2 Folkevald

Medlemmar av folkevalde organ er folkevalde. Det same er
personar eit folkevald organ har valt inn i eit anna kommunalt
organ som partssamansette utval, styret for ein institusjon og
medverknadsorgan, jf. kommunelova paragraf 5-1.

Kommunestyret er valt giennom kommuneval kvart fijerde ar.

Hovudreglane for kven som er valbare og kven som er utelukka
fra val til folkevalde organ star i kommunelova paragraf 7-2 og
7-3.

» | enke til
delegeringsreglementet

(kiem)

” En person er valgbar
og plikter a ta imot valg
hvis falgende vilkér er

oppfyit:

a) Han eller hun
har stemmerett ved
kommunestyre- og
fylkestingsvalg.

b) Han eller hun er innfort i
folkeregisteret som bosatt
i kommunen eller i en av
kommunene i fylket pa
tidspunktet for det aktuelle
valget.

¢) Han eller hun har skriftlig
samtykket til a stille til valg.

kommunelova paragraf 7-2
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1.3 Mote i folkevalde organ

Mgte i folkevalde organ skal som hovudregel vere opne for alle.

Formalet med mgteoffentlegheit er at diskusjonane og
vurderingane som fgrer til eit vedtak skal bli kjent for aimenta.

Dersom medlemmane i eit folkevald organ er samla, blir
det rekna som eit mate i eit folkevald organ. D& gjeld
sakshandsamingsreglande i kapittel 11 i kommunelova.
Det inneber mellom anna opne megte, innkalling, sakliste og
mgateprotokoll.

Samarbeidsmgte mellom eit folkevald organ og andre som ikkje
er medlemmar, som administrasjon eller eksterne aktarar, vil ogsa
bli rekna som eit mgte i eit folkevald organ.

Mgte mellom gruppeleiarar der saker blir diskutert vil ogsa bli
rekna som eit mgte i eit folkevald organ etter kommunelova.

Unnatak er situasjonar der det er openbert at forsamlinga ikkje
driv sakshandsaming, til demes opplaering og reine sosiale
samanhengar.

2 Generelle fgresegn

2.1 Godtgjersle til folkevalde

Medlemmer som meter i eit folkevald organ, har som hovudsak
krav ma motegodtgjersle, dekking av tapt arbeidsforteneste og
utgifter knytt til vervet. Dette er regulert i Forskrift om godtgjersle
for folkevalde i Hareid kommune.

2.2 Teieplikt for folkevalde

Folkevalde kan fa tilgang til opplysningar som er underlagt
teieplikt. Slike opplysningar kan dei fa gjennom dokument, i mgte
eller i samtale med tilsette og innbyggarar nar dei har rolla som
folkevald.

Folkevalde skal ikkje innhente fleire opplysningar underlagt
teieplikt enn det som er naudsynt for & skjgtte vervet sitt.

Folkevalde skal ikkje nytte desse opplysningane til eiga eller
andre si vinning.

Folkevalde som har tilgang pa informasjon som ikkje skal bli kjend
for uvedkomande, har ei plikt til & ikkje dele desse opplysningane
med andre. Dei har ogsa ei plikt til & hindre at andre far tilgang
eller kjennskap til opplysningane.

Teieplikta gjeld ogsa etter at vervet som folkevald er avslutta.

Brot pa teieplikta kan fgre til suspensjon fra det folkevalde
organet og medfere straffeansvar.

Eit utval av paragrafar
som viser til teieplikta:

®» | ovom
behandlingsmaten i
forvaltningskr § 13

®» | ov. om kommunale
helse- og omsorgstjenester

m.m. §12-1

®» | ov om grunnskolen
og den vidaregaande
oppleeringa § 15-1

®» | ov om helsepersonell

§21

®» | ov om arbeids- og
velferdsforvaltningen § 7

®» | ovom
barneverntjenester § 6-7

®» Lov om barnehager § 20

®» | ov om kommuner og
fylkeskommuner § 7-11

BV sies
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2.3 Konstituering

Det blir vist til kommunelova § 7-1 om konstituering av
kommunestyret, og om val av formannskap, ordfgrar, varaordfgrar
samt utval, komitear og andre kommunale nemnder og leiarar for
desse.

Kommunestyret trer i funksjon fra det konstituerande meate i kvar
valperiode. | dette motet skal det veljast formannskap, ordfgrar og
varaordfgrar og kontrollutval. Det bar ogsa veljast medlemmar til
dei andre folkevalde organa.

Formannskap og kontrollutval trer i funksjon fra det
konstituerande matet.

Andre folkevalde organ, ordfgrar og varaordfgrar trer i funksjon
straks dei er valde.

For folkevalde organ der nye medlemmar ikkje blir valde i

det konstituerande matet, blir funksjonstida til dei sittande
medlemmane utvida til det er halde nyval, men ikkje lenger enn il
forste arsskifte i den nye valperioden.

2.4 Fritak og uttreden av anna grunn

Fritak

Om ein folkevald ikkje kan skjatte vervet sitt utan at det farer
til vesentleg ulempe for han eller ho, kan kommunestyret etter
sgknad fra vedkomande, gi fritak for eit bestemt tidsrom eller
resten av valperioden, jf. kommunelova paragraf 7-9.

Nar kommunestyret skal vurdere sgknaden, skal det legge vekt
pa om grunnlaget for sgknaden var kjend pa tidspunktet den
folkevalde samtykte i & bli vald.

Folkevalde som ikkje har nadd raysterettsalderen, far fritak
dersom vedkomande sgkjer om det.

Ein folkevald som har fatt innvilga mellombels fritak, har ikkje rett
til & tre inn igjen i vervet for fritaksperioden er over.

Ikkje lenger valbar

Dersom ein folkevald ikkje lenger er valbar, skal han eller ho tre ut
av det folkevalde organet. Sja kommunelova paragrafane 7-2 for
utfyllande liste over kven som er valbare og 7-3 over kven som er
utelukka fra val.

Nar det gjeld nyval og opprykk blir det vist til kommunelova §
7-10.

Suspensjon

Reglane for suspensjon av folkevalde er omhandla i
kommunelova § 7-11.

” Hvis en folkevalgt

ikke kan ivareta

vervet sitt uten at det
farer til vesentlig ulempe
for han eller henne, kan
kommunestyret eller
fylkestinget etter soknad
frita den folkevalgte for
vervet midlertidig eller for
resten av valgperioden.
Nar soknaden vurderes,
skal det legges vekt pa om
grunnlaget for sgknaden var
kjent pa det tidspunktet da
den folkevalgte samtykket i
a bli valgt. Den som ikke har
nadd stemmerettsalderen,
har krav pa fritak hvis han
eller hun seker om det.

kommunelova
paragraf 7-9 andre ledd
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2.5 Sekretariat for folkevalde organ

Det er i hovudsak politisk sekretariat som vil vere sekretariat for
dei folkevalde organa. Kommunedirektgren kan utpeike andre
til & vere matesekreteerar for folkevalde organ dersom det er
feremalstenleg.

Unnataket er kontrollutvalet, der Vest kontroll er sekretariat.
Sekreteeroppgavene for kontrollutvalet er sett ut for & sikre at
funksjonen er uavhengig den kommunale drifta.

Sekretariatet bidrar til & sette opp innkalling, sakliste, vere
sekretaer i mgta og andre praktiske oppgaver knytt til dei
folkevalde organa.

3 For mate

3.1 Ferebuing av saker

Leiar for organet, saman med sekretariatet og i samarbeid med
kommunedirektaren, set opp sakliste for dei folkevalde organa
sine mgte.

Leiaren ser til at dei sakene som blir lagt fram for organet
er farebudde pa forsvarleg mate. Dette kjem i tillegg

til kommunedirektaren si generelle plikt for forsvarleg
sakshandsaming, jf. kommunelova paragraf 13-1.

3.2 Tid og stad for mate

Tid og stad for mete i folkevalde organ ber offentleggjerast i god
tid.

Arsplan for kommunestyre, formannskap og hovudutval blir
vedteken av kommunestyret i desembermgte aret for.

Mgteplan for andre organ med regelmessige mete, bar ogsa bli
vedteken arleg eller halvarleg.

Utover dette kan kommunestyret, organet sjalv, leiar i organet
eller ein tredel av medlemmane i eit folkevald organ krevje a
halde mgte, jf. kommunelova paragraf 11-2.

Leiar kan ogsa avlyse eller flytte planlagde mate om situasjonen
tilseier det.

3.3 Fjernmgate

Normalt skal mgta i folkevalde organ i Hareid kommune skje ved
fysisk oppmgte. Det kan likevel vere situasjonar der det er gode
grunnar til at det ikkje er mogleg.

’ ’ Kommunedirektaren
skal pase at saker
som legges fram

for folkevalgte organer,

er forsvarlig utredet.

Utredningen skal gi et

faktisk og rettslig grunnlag

for & treffe vedtak.

kommunelova paragraf 13-1,
andre ledd
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Folkevalde organ i Hareid kommune har derfor Igyve til & halde
mgater som fiernmgte om naudsynt, jf. kommunelova paragraf
11-7.

Da skal deltakarane kunne sja, hayre og kommunisere med
kvarandre.

Desse mgta skal normalt skje via tekniske lgysingar som gir
almenta tilgang, anten i sanntid eller via lyd- og/eller bileteopptak.

Krava som elles gjeld for mete, gjeld ogsa for fiernmete.

Det folkevalde organet kan ikkje handsame saker som gar for
lukka dgrer i eit flernmgte.

Regjeringa kan gi utvida hgve til & ha fiernmate, bade reine
telefonmate og mgte som er lukka. Om naudsynt nyttar
folkevalde organ i Hareid kommune seg av desse moglegheitene.

Leiar av organet avgjer om det er naudsynt a ha fiernmeate. Nar
det blir halde fiernmgate, skal arsaka fgrast inn i protokollen for
motet.

Eit overordna organ kan bestemme at eit organ skal halde mgta
sine som fijernmgte.

Eit mgte blir definert som fiernmgte etter paragraf 11-7 dersom
berre éin medlem deltek via video. Ordfgrar kan gi lgyve til at
enkeltmedlemmar ikkje deltek fysisk — men det berre i heilt
seerskilde tilfelle nar fysisk oppmete ikkje er mogleg og arsaka
til dette er utanfor medlemmen sin kontroll. | tillegg ma det vere
praktisk gjennomfgrbart & halde mgtet som fiernmgte.

Eit mate blir definert som fjernmgte etter kommunelova paragraf
11-7 dersom minst éin medlem deltek via video.

3.4 Hastefjernmgte/skriftleg handsaming

Leiaren i eit folkevald organ kan avgjere at ei sak skal
handsamast skriftleg eller i hastefiernmgte om det er naudsynt for
a fa avgjort ei sak for neste mgte — og det ikkje er tid til & halde
eit ekstraordinaert mate, jf. kommunelova paragraf 11-8, andre
ledd.

Til slike mate kan medlemmane kallast inn med kortare frist
enn vanleg. Om ein tredel av medlemmane krev det, skal saka
utsettast til ordinaert mote.

Om ei sak skal handsamast skriftleg ma alle medlemmane
godkjenne dette. Da skal dokumenta i saka og framlegg til vedtak
sendast ut samstundes til alle medlemmane. Forslaget blir rekna
som vedteke om samtlege medlemmar sluttar seg til forslaget.

3.5 Hastesaker

Kommunestyret kan i hastesaker gi andre folkevalde organ eller
ordfgrar mynde til & treffe vedtak som eigentleg skulle vore avgjort
av eit anna organ, jf. kommunelova paragraf 11-8, fyrste ledd.
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Dette kan gjerast om det ikkje er tid til a kalle inn organet som
skulle avgjort saka. Om det blir fatta vedtak etter dette punktet,
skal melding om vedtak bli lagt fram for organet som skulle
avgjort saka i fyrste mate.

Kva mynde kommunestyret har gitt etter hasteparagrafen, gar
fram av delegeringsreglementet.

3.6 Innkalling

Innkallinga skal innehalde opplysning om tid og stad for mgtet og
oversikt over dei saker som skal handsamast.

Normalt vil saksframlegg og sakspapir vere tilgjengelege i
meteportalen som alle folkevalde har tilgang til.

Innkallinga skal som hovudregel kunngjerast med ein frist pa
sju dagar, innkallingsdagen medrekna, men ikkje matedagen.

| enkelte saker krev lova utvida kunngjeringsfrist slik som
gkonomiplan (minst 14 dagar) og arsbudsjett (minst 8 dagar), jf.
kommunelova § 14-3 4. ledd.

Sekretariatet syter for at innstillinga med saksframlegg blir
offentleggjort p& kommunen si heimeside etter at desse er lagt ut
pa meteportalen og innkalling sendt pa e-post.

Innkalling blir sendt til dei faste medlemmane. Varamedlemmar,
kommunedirektgren si leiargruppe, revisor, leiar og sekretzer for
kontrollutvalet, leiarar og nestleiarar for medverknadsorgana og
media, far kopi.

Til kommunestyre- og formannskapsmgta skal det leggast ut eit
samandrag av saklista pa nettside og sosiale medium.

Saksframlegg og dokument som er unnateke offentlegheit vil
berre vere tilgjengelege i magteportalen for dei medlemmane og
varamedlemmane som skal ta del i matet.

Alle saker som blir lagt fram for eit folkevald organ skal
nummererast med eit lspenummer og arstal. (nn/aa).

Ettersending av saker

Som hovudregel skal alle saker og saksdokument vere med nar
det blir kalla inn til mgte. Saker som ikkje er klare, men som er
venta, bar ogsa fgrast opp pa den utsendte saklista.

Saker til kommunestyret skal vere klare til partia sine ordingere
gruppemgte.

Det er likevel hgve til a ettersende saker som ikkje kan vente og
saksdokument som ikkje lag fare da det blei kalla inn til matet.
Saker skal berre ettersendast dersom det far vesentlege negative
konsekvensar for kommunen eller andre at saka ma vente.

Organet avgjer sjglv om slike saker skal handsamast i motet,
jf. kommunelova paragraf 11-3 siste ledd. Leiar eller ein tredel
av dei mgtande medlemmane kan motsette seg at organet skal
handsame ei sak som er ettersendt.

” Sakslisten til motet og
andre mgtedokumenter
som ikke er unntatt

fra offentlighet, skal

veere tilgjengelige for

allmennheten.

kommunelova paragraf 11-3,
tredje ledd

’ Et folkevalgt organ kan
fatte vedtak i en sak
som ikke er oppfart

pa sakslisten, hvis ikke
matelederen eller 1/3 av
de matende medlemmene
motsetter seg det. Pa
tilsvarende mate kan
organet fatte vedtak i en
sak der saksdokumentene
ikke er sendt ut sammen
med innkallingen, hvis ikke
matelederen eller 1/3 av
de matende medlemmene
motsetter seg det.

kommunelova paragraf 11-3.
femte ledd
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Trekke sak

Korkje mgteleiar eller administrasjonen kan trekke ei sak som er
satt pa saklista og sendt ut i innkallinga.

Det folkevalde organet ma handsame saka, men kan da til demes

royste for & utsette saka, sende tilbake til administrasjonen eller
gjere negativt vedtak.

3.7 Utvida innsynsrett for folkevalde

Folkevalde organ har rett til innsyn i alle kommunale
saksdokumentar som omhandlar verkeomradet deira. For
kommunestyret gjeld det alle kommunale saksdokument, jf.
kommunelova paragraf 11-13.

Om eit folkevald organ vil krevje innsyn i eit saksdokument, ma
tre medlemmar eller eit fleirtal reyste for & krevje innsyn. Om
dette er eit saksdokument med opplysningar underlagt teieplikt,
ma eit fleirtal i organet rayste for & krevje innsyn.

Ein folkevald kan berre fa tilgang til dokument som gir kunnskap
om opplysningar underlagt teieplikt nar det er naudsynt for
handsaminga av ei konkret sak.

Innsynsretten gjeld fra tidspunktet saka er sendt til handsaming i
organet. For saker som blir avgjort av kommunedirektgren, gjeld
innsynsretten fra tidspunktet saka er ferdighandsama.

3.8 Gildskap (habilitet)

Det styrker organet og medlemmane sin tillit blant innbyggarane
og partane i ei sak at dei folkevalde er opne om moglege
bindingar — sjglv om konklusjonen blir at dei ikkje er ugilde.

Gildskap blir vurdert ut frd kommunelova paragraf 11-10 og
forvaltningslova paragraf 6.

Deme pa forhold som farer til ugildskap er

® at den folkevalde sjglv eller neerstaande er part i sak,

® at den folkevalde sit i styret eller er dagleg leiar i verksemd/

organisasjon som er part i saka

B andre saereigne forhold som kan vere med pa a svekke
tilliten til om medlemmen er partisk

(lista er ikkje uttemande)

Ein folkevald som har vore med pa 4 treffe vedtak eller farebu ei
sak som tilsett i kommunen, kan ikkje seinare handsame same
sak i eit folkevald organ.

Nar ein klage skal handsamast etter forvaltningslova paragraf
28 andre ledd, er ein folkevald som har vore med pa a fagrebu
eller treffe vedtaket, ugild til & delta i handsaminga av vedtaket i

’ ’ Kommunestyret og
fylkestinget har rett til
innsyn i alle kommunale

og fylkeskommunale

saksdokumenter, med de
begrensningene som falger
av denne paragrafen. Andre
folkevalgte organer har, med
de samme begrensningene,
rett til innsyn i alle
saksdokumenter som
omhandler de delene

av kommunens eller

fylkeskommunens

virksomhet som ligger
innenfor organets
virkeomrade.

kommunelova paragraf 11-13,
fyrste ledd
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klageinstansen, eller i fgrebuinga av saka for klageinstansen.

Medlemmar av eit folkevald organ som er ugild eller er usikker
pa sin gildskap i ei sak, skal snarast rad melde fra til politisk
sekretariat pa politikk@hareid.kommune.no eller telefon
70095000.

Medlemmar i eit folkevald organ ma ogsa gi melding om andre
medlemmar som kan vere ugilde i ei sak.

Politisk sekretariat gjer ei farebels vurdering om medlemmen er
gild. Med mindre det er heilt sikkert at medlemmen ikkje er ugild,
skal det kallast inn vara til aktuell sak.

Sparsmal om gildskap kan ogsa reisast i mgtet.

Endeleg avgjersle av gildskap er det det folkevalde organet
som vedtek. Eit medlem som blir kjend ugild, kan ikkje delta i
handsaminga av ei sak.

Spgrsmal om habilitet skal handsamast fyrst i aktuell sak, eller sa
snart habilitetsspgrsmalet dukkar opp pa grunn av nye moment i
saka.

Vedkomande som skal fa vurdert gildskapen sin, trer fra matet
nar gildskapen skal handsamast. Eventuell varamedlem som er
kalla inn, trer inn i staden.

Dersom medlemmen blir kjend ugild, blir varamedlem sittande til
saka er ferdighandsama.

Dersom medlemmen blir kjend gild, trer medlemmen inn i mgtet
igjen.

Dersom det er stilt spgrsmal om fleire representantar sin habilitet i
same sak, trer alle fra ved habilitetshandsaminga.

Ugildskap og rgystingar over ugildskap skal protokollerast med
grunngjeving og heimel medlemen er kjend ugild etter.

Ein folkevald er ikkje ugild nar det skal veljast personar til
offentlege tillitsverv, eller nar det skal fastsettast godtgjersle og
liknande for slike verv.

3.9 Fritak av personlege grunnar

Personlege grunner kan fgre til at det er belastande a delta i
handsaminga av ei sak. Da kan medlemmen be om fritak, jf.
kommunelova paragraf 11-11. Det er det folkevalde organet som
kan gi fritak etter sgknad fra medlemmen sjglve, men berre om
det ligg fare vektige, personlege grunnar.

Handsaminga av fritaket skjer pa same mate som ved
handsaming av ugildskap.

Denne fgresegna ma haldast opp mot den folkevalde si plikt til
a delta i mater og rayste, og skal ikkje nyttast for & sleppe a ta
standpunkt i ei sak.

3.10 Forfall

4 Det er viktig at de
melder ugildskap og forfall
til hovudnummer/e-post.
Dersom de berre melder til
den faste mgtsekreteeren,
kan det vere at vedkomande
ikkje er pa arbeid. Da kan
det vere at meldinga ikkje
kjem fram tidsnok til a4 kalle
inn vara.
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Folkevalde har mateplikt i dei organa dei er vald inn i. Mateplikta gjeld
ogsa varamedlemmar om dei blir kalla inn, jf. kommunelova 8-1.

Gyldig forfall skal meldast til politisk sekretariat sa snart som
mogleg pa politikk@hareid.kommune.no eller telefon 70095000.

Forfallet skal grunngjevast.

Gyldig forfall kan innfriast med eit visst rimeleg skjgnn, men
kriteria er strenge. Det er kriteria i domstollova paragraf 90 som
skal ligge til grunn:

«Gyldig fraveer foreligger hvis sykdom eller andre hindringer gjer
det umulig eller uforholdsmessig byrdefullt & mate»

Ein for vid definisjon av kva som er «uforholdsmessig byrdefullt»
kan fare til ei utholing av meteplikta.

Dgme pa grunnar som kan gi gyldig forfall kan vere store
familiehendingar som bryllaup, jubileum og gravferd, sveert viktig
arbeid som ikkje kan utsettast eller pliktar som forretningsreiser
og turnusarbeid med lang reiseveg.

Mgter i andre utval er ikkje gyldig forfall. Unntak er mater pa
hggare niva som fylkesting eller storting.

Arbeidstakarar har krav pa fri nar det er naudsynt pa grunn av
mgteplikt i folkevalde organ.

Forfall under maote

Ma nokon pa grunn av lovleg forfall forlate megtet nar det

har starta, skal han/ho straks melde fra til mateleiaren.
Varamedlemmar som er til stades, eller som om mogleg blir kalla
inn, trer inn i staden for han/ho.

Medlemmar som ma forlate matet, skal sa langt som rad gjere
dette mellom to saker. Nar ei sak er teken opp til raysting er det
ikkje mogleg a forlate metet far raystinga er ferdig.

Dersom eit forfall under motet farer til at organet ikkje er
vedtaksfart, ma matet ta pause til varamedlemmar kan ta plass,
eventuelt hevast.

3.11 Varamedlemmar

Varamedlemmar blir kalla inn saerskild ved behowv.

Varamedlemmar skal kallast inn i den rekkefglgja dei er valde
inn i organet. Politisk sekretariat kallar inn ved gyldig forfall eller
ugildskap.

Dersom ein medlem eller varamedlem som star hggare pa lista
kjem til mgtet, skal vedkomande vente med & ta plass til det er
roysta over saka som er til handsaming.

Dersom ein medlem eller varamedlem kjem til matet og det star
ein plass ledig, skal dei ta plass i mgtet med ein gong. Dei har
ogsa plikt til & rgyste i saka, sjglv om dei ikkje har vore til stades
under heile handsaminga.

” Medlemmer av et
kommunalt eller
fylkeskommunalt

folkevalgt organ plikter a

delta i organets mater hvis

de ikke har gyldig forfall.

- kommunelova pragraf 8-1

4 Det er viktig at de
melder ugildskap og forfall
til hovudnummer/e-post.
Dersom de berre melder til
den faste mgtsekreteeren,
kan det vere at vedkomande
ikkje er pa arbeid. Da kan
det vere at meldinga ikkje
kjem fram tidsnok til a kalle
inn vara.
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3.12 Mote- og talerett

Ordfgrar, kommunedirektar, og utsendingar fra
medverknadsorgana (eldrerad, ungdomsrad og rad for menneske
med nedsett funksjonsevne) har mate- og talerett i alle folkevalde
organ i Hareid kommune.

Ordfgrar kan la eit anna medlem av kommunestyret representere
seg i dei organa han eller ho ikkje er medlem i.

Utsendingane frd medverknadsorgana har faste plassar i
kommunestyresalen. Til dei andre folkevalde organa ma dei
melde seg til mgteleiar om dei kjem til motet.

Representantar for dei tilsette har som hovudsak mate- og talerett
i folkevalde organ i saker som gjeld forholdet mellom dei tilsette
og kommunen som arbeidsgivar. Sja kommuneloven paragraf
13-4 for detaljar.

Kommunedirektgren kan gje andre kommunale tenestemenn rett
til & gje opplysningar eller svare pa spgrsmal pa sine vegner i
einskildsaker.

Leiar og nestleiar i kontrollutvalet har mgte- og talerett i
kommunestyret nar saker fra kontrollutvalet blir handsama, sjglv
om dei ikkje skulle vere medlem i kommunestyret.

Leiaren eller det folkevalde organet kan kalle inn szerlege
sakkyndige i einskildsaker. Desse kan gje opplysningar og
utgreiingar, men har elles ikkje hgve til a ta del i ordskiftet.

Sekretariatet tek del i matet med oppgave a fore protokollen og
elles hjelpe til med a legge til rette for giennomferinga av matet.

4 Under moate

4.1 Moteleiar

Leiar av organet er ordstyrar under mgte. Dersom leiar har forfall,
trer nestleiar inn som leiar. | desse tilfella skal det veljast ein
settenestleiar ved fleirtalsval.

Det skal ogsa veljast nestleiar ved fleirtalsval om nestleiar har
forfall.

4.2 Ro og orden

Mgateleiar skal sgrgje for at det er god orden i mgtesalen og
bygninga elles. Han/ho skal sja til at talarane ikkje blir avbrotne
eller forstyrra.

Medlemmane i det folkevalde organet ma ha si merksemd retta
mot mgateleiar og medlemmane som har taletid.

Alle ma skru av lyd pa datamaskinar, nettbrett og mobiltelefonar.

’, Ordfareren har maote,
tale- og forslagsrett
i alle kommunale
eller fylkeskommunale
folkevalgte organer
unntatt kommune- og
fylkesrad og organer under
dem. | kontrollutvalget
har ordfareren likevel
bare mate- og talerett.
Ordfareren har bare
stemmerett i organer der
han eller hun er valgt
medlem. Ordfgreren
kan la et annet medlem
av kommunestyret eller
fylkestinget representere
seg i de organene som han
eller hun ikke er medlem av.

kommunlova paragraf 6-1, fyrste
ledd

ARV siers

Reglement for folkevalde og folkevalde organ W



Dersom tilhgyrarar ved meiningsytringar eller pa annan mate
forstyrrar forhandlingane, kan meteleiar vise vedkomande ut.

Det er ikkje hgve til & dele ut skriftleg materiell til medlemmane
under mgtet utan at dette er avtala med mgteleiar.

4.3 Opning av motet

Pa det tidspunktet matet etter innkallinga skal starte,

skal mgteleiar ta namneopprop. Om minst halvparten av
medlemmane er til stades, mgtande varamedlemmar medrekna,
er organet vedtaksfgrt. Mateleiar refererer sa talet p4 mgtande
representantar og erkleerer mgtet for sett.

Fra dette tidspunktet og til mgtet er slutt, kan ikkje nokon av
medlemmane ga fra mgtet utan pa fgrehand a ha meldt fra til
leiaren.

Medlemmar og varamedlemmar som mgater etter oppropet,
melder seg til mgteleiaren for dei tek sete.

Er ei sak teken opp til rgysting, kan medlemmer som mgater etter
oppropet ikkje ta plass i mgtet far rgystinga er over.

4.4 Gangen i motet

Godkjenning av innkalling og sakliste

Fyrste sak pa saklista er alltid godkjenning av innkalling og
sakliste. Under denne saka skal prosessuelle forhold, forfall og
eventuelle tilleggssaker leggast fram.

Godkjenning av protokoll fra forre mgte

Protokollen fra farre mate ligg vedlagt innkallinga. Det folkevalde
godkjenner protokollen med eller utan merknad. Om protokollen
skal bli vedteken med merknad, skal det rgystast over.

Referatsaker

Referatsaker er dokument lagt fram for det folkevalde organet.
Det er hgve for medlemmane & kome med spgrsmal eller
merknadar til dokumenta.

Delegerte saker
Delegerte saker er saker som eit underordna organ eller

administrasjonen har fatt delegert mynde til & avgjere. Vedtaka er
endelege og det overordna organet kan ikkje gjere om pa desse i

mgtet. Det er hgve for medlemmane & kome med spgrsmal eller
merknadar til dei delegerte sakene.

’ ’ For at et folkevalgt
organ skal kunne treffe
et vedtak, ma minst

halvparten av medlemmene

ha veert til stede under
forhandlingene og avgitt
stemme i den aktuelle
saken.

kommunelova paragraf 11-9,
fyrste ledd
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Orienteringar og sporsmal

Orienteringar

Orienteringar er munnlege presentasjonar/orienteringar. Det kan
vere administrasjonen som orienterer om eit bestemt tema eller

vere opplaeringsbolkar. Eksterne aktgrar kan ogsa bli invitert til &
orientere. Partar i ei sak kan ikkje halde orienteringar.

Dei som skal halde orienteringar skal avtale lengd og omfang
med mgteleiar.

Det er hgve for medlemmane & kome med spgrsmal eller
merknadar til orienteringar.

Dei som skal halde orienteringar skal pa fgrehand avklare
tidsbruk med leiar av det folkevalde organet.

Spgrsmal

Alle medlemmar kan stille sparsmal til leiaren av eit folkevald
organ, ogsa om saker som ikkje star pa saklista. Spgrsmal til
saker som star pa saklista blir handsama under aktuell sak, jf.
kommunelova paragraf 11-2.

Medlemmar av folkevalde organ i Hareid kommune kan stille
bade skriftlege og munnlege sparsmal. Dei blir tekne opp og
svara pa under denne bolken. Sja eige punkt om korleis desse
spgrsmala blir handsama.

Samla tidsbruk for spgrsmal i mate er inntil 20 minutt. Meteleiar
avgjer om det unntaksvis er hgve til & utvide denne bolken.

Politiske saker

Dei politiske sakene blir handsama i den rekkefglga som gar fram
av innkallinga. Organet kan gjere om pa rekkefglga dersom det er
gnskeleg.

Eventuelle interpellasjonar i kommunestyret blir normalt
handsama til slutt.

Utsette saker

Organet kan med alminneleg fleirtal vedta a utsette
realitetshandsaminga av ei sak pa den utsendte saklista/
innkallinga.

Nye saker

Organet kan ogsa treffe vedtak i sak som ikkje er oppfart pa
saklista, dersom ikkje mgteleiar eller minst 1/3 av dei mgtande
medlemmene set seg mot det.

| slike saker er det viktig at organet sgrger for at saka er
tilstrekkeleg utgreia for vedtak.
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4.5 Opel/lukka mote

Som hovudregel har alle rett til & vere til stades under mote i
folkevalde organ, jf. kommunelova paragraf 11-5.

Mgte i eit folkevald organ kan berre lukkast i medhald av lov:

B Etorgan skal lukke mgtet om det skal handsame ein
arbeidstakars tenestlege forhold eller om saka inneheld
opplysningar underlagt lovbestemt teieplikt.

m Eit folkevald organ kan lukke mgtet dersom omsynet

til personvern krev det eller at omsynet til tungtvegande
offentlege interesser tilseier at matet skal vere lukka og det
vil kome fram opplysningar som kunne ha vore unntekne
offentlegheita om dei hadde statt i eit dokument.

Nar ei sak blir handsama i lukka mgate, pliktar dei som er til stades
a teie om opplysningar som er omfatta av lovbestemt teieplikt.
Teieplikta gjeld ikkje andre opplysningar som kjem fram under
handsaminga av saka.

Mgateleiar eller organet sjglve kan bestemme at debatten om
lukka mete skal haldast for lukka darer.

Roystinga over om ein skal lukke mgtet, skal alltid skje i ope
mate.

Er det fleire saker som skal/kan ga for lukka dgrer, kan det
folkevalde organet handsame spgrsmalet om lukking av matet for
alle sakene i ein bolk. P4 den maten slepp ein & opne og lukke
mgatet fleire gonger.

Merk: Det er i utgangspunktet ikkje have til & lukke eit mgte nar
det gar som fiernmgte.

Ved spesielle hgve kan det vere umogleg for publikum & vere til
stades i motet fysisk. Da skal mateleiar/politisk sekretariat sgrge
for at det finns eit alternativ gjennom video- og/eller lydoverfaring.

4.6 Forslagsrett

Medlemmar i eit folkevald organ har forslagsrett.

Ordfgrar har forslagsrett i alle folkevalde organ i Hareid
kommune, bortsett fra kontrollutvalet, men har berre rgysterett i
dei organa der ordfgraren sjglv er medlem.

4.7 Ordskiftet

Nar ei sak skal handsamast, skal mateleiaren lese opp
saksnummer og overskrifta fra innkallinga. Mateleiar opplyser om
dokument som eventuelt er kome inn etter at innstillinga blei lagt
fram, og orienterer om saka sa langt han finn det pakravd. Som
hovudregel skal innstillinga lesast opp.

Megteleiar spagr om nokon vil ha ordet i saka. Talarane far ordet
i den rekkefglgje dei ber om det. Ber fleire om ordet samtidig,

’ ’ Alle har rett til & veere
til stede i mater i
folkevalgte organer

dersom ikke noe annet

folger av denne paragrafen

kommunelova paragraf 11-5, fyrste
ledd.

’ Et folkevalgt organ

skal vedta a lukke

et mate nar det skal
behandle en sak som angar
en arbeidstakers tjenstlige
forhold. Organet skal ogsa
vedta a lukke et mgte nar
det behandler en sak som
inneholder opplysninger
som er omfattet av
lovbestemt taushetsplikt.

kommunelova paragraf 11-5,
andre ledd.

’ Et folkevalgt organ kan
vedta a lukke et mote
hvis ett av falgende

vilkar er oppfylt:

a) Hensynet til personvern
krever at matet lukkes.

b) Hensynet til tungtveiende
offentlige interesser tilsier
at mgtet lukkes, og det vil
komme fram opplysninger

i mgtet som kunne ha veert
unntatt fra innsyn etter
offentleglova hvis de hadde
stétt i et dokument.

kommunelova paragraf 11-5,
tredje ledd.
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avgjer mgteleiaren rekkefglgja mellom dei.

Dei som far ordet, skal vende seg til mgteleiar/ordfgrar og starte
med «ordfgrar» eller «leiar». Medlemmane skal ikkje tale til
forsamlinga eller enkeltrepresentantar under eit innlegg.

Representantane skal halde seg ngye til den saka eller til den
delen av saka som ordskiftet gjeld, og mgteleiaren skal sja til at
det blir gjort.

Dersom nokon ikkje rettar seg etter ordensreglane, skal mgteleiar
atvare han/ho, om naudsynt to gongar. Retter han/ho seg enda
ikkje etter reglementet, kan mgteleiar ta fra han/ho ordet eller
ved avstemming la forsamlinga avgjere om vedkommande skal
stengjast ute fra resten av motet.

Innlegg

Medlemmane kan teikne seg for innlegg ved & vise taleteikn (ein
finger eller T-skilt i kommunestyret).

Replikk
Ein medlem kan fa ein replikk ved a vise replikkteikn (to fingrar
eller R-skilt i kommunestyret).

Ein medlem som ber om replikk skal fa ordet straks etter talaren
er ferdig med innlegget sitt. Replikken skal vere kort og ha som
feremal & klargjere innhaldet i det talaren har sagt. Talaren har
hgve til a svare pa replikkane til slutt.

Fleire medlemmar kan be om replikk til same innlegg, men det er
ikkje have til a ta replikk pa ein replikk.

Til dagsorden

Ein medlem kan be om ordet til dagsorden ved & halde opp
handa og seie «til dagsorden».

Innlegg til dagsorden skal ga fere den opphavelege talelista.
Slike innlegg skal vere korte og ikkje ga inn pa saka sitt faktiske
innehald. Deme pa «til dagsordenx»-innlegg er habilitetsspgrsmal
eller framlegg om a avgrense taletid.

Moteleiar si rolle

Megteleiar ma ikkje avbryte nokon med mindre det skjer for &
handheve dette reglementet.

Avgrensing og avslutning av ordskiftet

Far ordskiftet i ei sak har teke til, og under ordskiftet, kan det
folkevalde organet med alminneleg fleirtal vedta at taletida skal
avgrensast til ei bestemt tid for kvart innlegg.

Dersom det folkevalde organet finn at ei sak er drgfta ferdig,
kan det med minst 2/3 fleirtal vedta a slutte ordskiftet om saka.
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Dersom ingen medlemmar har innvendingar mot forslag fra leiar
om a sette strek for debatten, reknast det som eit samroystes
vedtak om & avslutte ordskiftet.

Ved handsaming av framlegg om a korte ned taletida eller om a
slutte ordskiftet, skal berre ein talar fa hgve til & ta ordet for og ein
imot framlegget, og kvar av dei med hggst ei taletid pa 2 minutt.

4.8 Framlegg til vedtak

Framlegg til vedtak kan ikkje setjast fram av andre enn
medlemmane i organet og ordfgraren.

Dersom det er sett fram eit framlegg til vedtak som er sa
forskjellig fra det som saka handlar om, at det ma sjaast pa som
ei ny sak, kan det berre handsamast dersom leiar eller 1/3 av
medlemmane i organet ikkje set seg mot det, jf. kommunelova
paragraf 11-3, femte ledd.

Framlegg til vedtak skal leverast inn skriftleg til leiar gjennom
mgteportalen sa langt som rad.

Det er ikkje naudsynt med skriftlege framlegg i saker som handlar
om val eller rgystingar til dagsorden og liknande.

Framlegget skal skrivast under av den som set det fram. Eit
framlegg til vedtak levert giennom meateportalen eller pa e-post
skal reknast som signert.

Eit forslag skal reknast som framlagt for organet fyrst nar
forslagsstillar har presentert det i eit innlegg.

Leiar skal referere framlegget far rgysting.

Grunngivingsplikt

Med visning til forvaltningslova paragraf 24 ma alle einskildvedtak
som gjeld utaving av mynde — ogsa dei som blir gjort av

eit politisk organ — grunngivast. | nokre saker betyr dette at
grunngivinga ma byggjast inn i vedtaket. Grunngivinga ma
utformast slik at den kan vere utgangspunkt for ei rettsleg
vurdering i ei eventuell klagesak.

4.9 Utsettingsforslag

Medlemmar kan fremje forslag om a utsette ei sak il eit seinare
mgate, jf. kommunelova paragraf 11-3, fierde ledd.

| slike tilfelle skal forslag om utsetting bli handsama far ein
gar vidare pa ordineer talarliste. Den opphavelege talarlista vil
da bli satt pa pause, medan medlemmar som gnsker ordet til
utsettingsforslaget far taletid.

For utvalet gar vidare til ordineer talarliste, skal det rgystas over
utsettingsforslaget.

Om eit utsettingsforslag far fleirtal, blir debatten avslutta og saka
utsett.

’ Et folkevalgt organ kan
fatte vedtak i en sak
som ikke er oppfart

pa sakslisten, hvis ikke
matelederen eller 1/3 av
de matende medlemmene
motsetter seg det. Pa
tilsvarende mate kan
organet fatte vedtak i en
sak der saksdokumentene
ikke er sendt ut sammen
med innkallingen, hvis ikke
matelederen eller 1/3 av
de magtende medlemmene
motsetter seg det.

kommunelova paragraf 11-3.
femte ledd

’ ’ Enkeltvedtak
Skal grunngis.
Forvaltningsorganet
skal gi begrunnelsen
samtidig med at vedtaket
treffes.

forvaltningslova paragraf 24,
fyrste ledd

’ ’ Et folkevalgt organ
kan med alminnelig
flertall vedta & utsette
realitetsbehandlingen av en
sak som er oppfart pa den
utsendte sakslisten.

kommunelova paragraf 11-3,
fierde ledd
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4.10 Politiske initiativ/bestillingar i mgte

Bestillingar til administrasjonen i matet skal vere skriftlege, dei
skal rgystast over og protokollerast.

4.11 Roysting

Nar ordskiftet i ei sak er avslutta, blir saka teken opp til rgysting.
Etter dette er det ikkje tillate med ordskifte eller & setje fram nye
framlegg.

For endeleg rgysting i ei sak, kan organet halde ein ikkje-
bindande prgvergystingar anten over enkeltpunkt eller heile
framlegg.

Medlemmar som er til stades nar ei sak skal opp til rgysting,
pliktar a reyste. Ved val og tilsettingar er det mogleg a rgyste
blankt jf. kommunelova § 8-1.

Leiar bar i saker med fleire framlegg til vedtak, sa langt rad er,
leggje opp raystematen slik at mindretalet pa best mogleg mate
far gi til kjenne sitt syn gjennom rgystinga.

Roystematar
Det er tre matar a rgyste pa:

a) Stillteiande godkjenning nar ingen ber om ordet eller set fram
andre framlegg til vedtak enn tilradinga i saka.

b) Mgteleiar ber dei medlemmane som er mot eit framlegg om &
rette opp handa eller reise seg. Nar mgteleiar bestemmer det,
eller éin medlem krev det, skal det haldast kontrargysting ved
at dei som rgystar for forslaget rettar opp handa eller reiser
seg.

c) Medlemmane rgyster pa setlar utan underskrift. Sekretariatet
tel opp reystene. Denne rgysteforma er eit unnatak som berre
kan nyttast nar det er spesifisert i lova.

Vedtak i ei sak vil normalt bli treft med eit fleirtal av rgystene.
Ved rgystelikskap i saker som ikkje gjeld val, har mgteleiaren
dobbeltrgyst, jf. kommunelova paragraf 11-9.

Det blir elles vist til kommunelova § 11-9 «Vedtaksfgrhet og
avstemminger».

Det skal sta i protokollen kven som rgysta kva i kvar enkelt sak.
Det er ikkje naudsynt & ramse opp alle medlemmane om ei
gruppe var samrgystes. Kven som mater for ei gruppe vil framga
av oppmgtelista som star fyrst i protokollen.

4.12 Protokolltilfersel

Dersom ein medlem gnskjer protokolltilfarsel, mé denne fremjast
skriftleg straks etter at vedtaket er gjort.

Protokolltilfarsel skal vere eit verkemiddel for mindretalet til &

” Medlemmer som er til
stede i et kommunalt
eller fylkeskommunalt

folkevalgt organ nar en

sak tas opp til avstemning,
plikter & stemme. Ved valg
og vedtak om ansettelse
er det adgang til & stemme
blankt.

kommunelova paragraf 8-1.
andre. ledd
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klargjere eit avvikande syn i viktige saker, men er ikkje meint &
brukast i tide og utide.

Protokolltilfgrsel kan berre nyttast i saker der organet gjer
endeleg vedtak.

Kommunedirektgren kan ogsa fremje protokolltilfarsel nar ho/
han meiner vedtaket eller deler av det er lovstridig, eller nar det
ikkje er mogleg & oppfylle krava om forsvarleg sakshandsaming i
samsvar med kommunelova § 13-1 3. ledd.

Mgteleiar avgjer om protokolltilfgrselen skal takast inn.
Ein protokolltilfgrsel skal som hovudsak ikkje bli avvist.

Dersom mgteleiar avviser ein protokolltilfgrsel, kan eit mindretal
pa éin tredel krevje a fa inn protokolltilfgrselen.

4.13 Spersmal i mote

Folkevalde kan stille sparsmal i mgte til ordfgrar/leiar eller
kommunedirektaren ogsa til saker som ikkje star pa sakskartet, jf.
kommuneloven paragraf 11-2.

Spersmal i mete til saker som ikkjer star pa saklista, blir i
hovudsak handsama under saka orienteringar og spgrsmal.

Sja eige punkt under seerskilde fereseng for kommunestyret om
interpellasjon og open spgrjetime.

Munnlege sporsmal

Spersmalet ma vere relevant for ansvaret til det folkevalde
organet sparsmalet blir stilt i.

Leiar avgjer om utfyllande svar kan bli gitt i mgtet, om det
skal bli gitt ferebels svar eller at tilfredsstillande svar blir gitt
pa fyrstkomande mgte i organet. Ordskifte er ikkje tillate, men
spersmalsstillar har hgve til 4 stille eitt tilleggssparsmal.

Det skal ga fram av protokollen kven som har stilt spgrsmal, tema
for spgrsmal og kven som svara.

Det er ikkje tillate med debatt under munnlege sparsmal.
Spersmalsstillar har likevel moglegheit til 8 kome med eit
oppfalgingssparsmal.

Skriftlege sporsmal

Medlemmar av medverknadsorgana, hovudutval, formannskap,
og kommunestyret kan stille skriftlege sparsmal til ordfgrar/leiar
og kommunedirektaren.

Sparsmal som blir levert inn til mgteleiar innan fem arbeidsdagar
for mgte i organet, skal fa skriftleg svar i metet.

Spersmal som blir levert inn etter fristen pa fem arbeidsdagar, blir
fyrst referert i neste mete. Frist for & svare vil uansett aldri vere
meir enn ti arbeidsdagar.

’ ’ Alle medlemmer kan
stille sparsmal til
lederen, ogsa om saker

som ikke star pa sakslisten.

kommunelova paragraf 11-2,
fierde ledd
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Er det ikkje mogleg & svare pa spgrsmal innan fristane, skal det
meldast fra til leiar og spersmalsstillar med grunngiving.

Sparsmal med tilhgyrande svar blir lagt ut pa nettsida til Hareid
kommune nar dei er klare. Dei blir ogsa lagt inn i protokollen.

Det er ikkje tillate med debatt under skriftlege spgrsmal.
Spgrsmalsstillar har likevel moglegheit til 8 kome med eit
oppfalgingssparsmal.

Dersom det i samband med sparsmal og orienteringar blir aktuelt
a opne saka for politisk handsaming, ma det rgystas over.
Mgteleiar eller 1/3 av medlemmane kan stoppe ei sak fra a bli
opna.

5 Etter mate

5.1 Mgteprotokoll

Alle dei folkevalde organa skal fere mateprotokoll for mgta sine,
jf. kommunelova paragraf 11-4.

| mateprotokollen skal fgrast inn for kvart mate:
B mgtestad og tidsrom for matet
B innkallinga (dato og mate)
B mgtande medlemmar
m fraverande medlemmar og mgtande varamedlemmar

B deltakarar fra administrasjonen (kommunedirektaren,
sekretariat, sakshandsamarar m.m.)

Elles skal det bokfgrast det som ma til for & vise gangen av
sakene i mgtet, og at vedtaka blir gjort etter rett framgangsmate.

Merk seerskilt:

Ved rgysting over eventuell lukking av mgter og ugildskap, skal
grunngiving og aktuell lovheimel ligge ved saka.

Sakene skal protokollerast i rekkefglgja dei blei handsama i, og
slik at ein kan sja kva saka gjeld.

Gar nokon fra eller tek nokon sete under matet, skal dette
protokollerast slik at ein av protokollen kan sja kven som har teke
del i handsaminga av kvar sak.

Det skal ga fram av protokollen alle framlegg det har vore
rgysta over, og rgysteresultatet i kvar sak. Det same skal
roysteresultatet i kvar sak og kva representantane/gruppene
rgysta.

Framlegg som er lagde fram, men har vorte trekte, skal ogsa
protokollerast. Likeeins skal det dokumenterast tilleggsdokument
som er lagde fram direkte i matet.
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For protokolltilfarsel blir det vist til eige punkt.
Referat fra dragftingane skal normalt ikkje bokfgrast.

Protokollen blir gjort ferdig av kommunedirektaren ved
motesekretaer og gatt giennom av meteleiar innan 2 dagar etter
matet.

Mgteleiar og nestleiar vil s& signere protokollen elektronisk.
Signert protokoll blir lagt fram med innkallinga til neste mote.

| dette mgtet tek leiar opp protokollen til endeleg godkjenning.

5.2 Lovlegheitskontroll

| medhald av kommunelova § 27-1 kan tre — 3 — eller fleire
medlemmer av kommunestyret krevje at ei avgjerd gjort av

eit folkevalt organ eller den kommunale administrasjonen, blir
farelagt departementet som vil kontrollere om vedtaket er lovleg.

Krav om lovlegheitskontroll ma settast fram skriftleg for det organ
som har gjort den aktuelle avgjerda innan tre veker etter vedtak.

Dersom dette organet opprettheld avgjerda, skal saka sendast
over til departementet (statsforvaltaren).

Lovlegheitskontroll farer ikkje automatisk til utsett iverksetting av
vedtaket.

Sja elles kapittel 27 i kommunelova.

” Tre eller flere
medlemmer av
kommunestyret eller

fylkestinget kan sammen

kreve at departementet
kontrollerer om et vedtak
er lovlig. Et slikt krav

ma fremmes innen tre

uker fra vedtaket ble

truffet. Fristreglene i

forvaltningsloven § 30

gjelder. Kravet skal settes

fram for det organet som
traff vedtaket. Hvis organet
opprettholder vedtaket,
skal saken sendes til
departementet.

Hvis seerlige grunner tilsier
det, kan departementet pa
eget initiativ kontrollere om
et vedtak er lovlig.

kommunelova paragraf 27-1
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KAPITTEL C
— DEI ENKELTE ORGANA

1 Generelt

1.1 Politisk struktur

Hareid kommune praktiserer giennomgaande representasjon
som hovudprinsipp. Det vil seie at medlemmane i hovudutvala
(levekarsutvalet og neering- og miljgutvalet) som hovudregel skal
veljast blant medlemmane og varamedlemmane i kommunestyret.

Formannskapet skal etter lova veljast berre blant dei faste
medlemmane i kommunestyret.

Sa langt som mogleg bar kommunestyremedlemmar eller
varamedlemmar vere representert i medverknadsorgana.

1.2 Politisk sakshandsaming

Kommunedirekter tilrar til dei folkevalde organa. Ordfgrar kan
ogsa tilra. Det same kan til demes valutvalet i saker som handlar
om val.

Eit folkevald organ som behandlar saka, men ikkje gjer endeleg
vedtak, gir innstilling til eit overordna organ.

Denne innstillinga blir fletta inn i saksframlegga til dei
overliggande organa.

Formannskapet, hovudutvala og valstyret skal gi ei innstilling nar
dei er det nest siste organet som behandlar ei sak.

Slik far dei folkevalde eit breiast mogleg grunnlag for det
endelege vedtaket.

Det blir berre rgysta over innstillinga fra organet rett under (eller
kommunedirektgren om organet er det fyrste som handsamer
saka). | formannskapet vil det bli rgysta alternativt over
innstillingane fra levekarsutvalet og neering- og miljgutvalet om
desse ikkje er samanfallande.

Dersom ein medlem gnsker & ragyste over tilradinga fra
kommunedirektaren eller ei av innstillingane fra dei andre
folkevalde organa, ma denne fremjast som eige framlegg.

2 Ordfgrar

Ordfgrar leiar kommunestyre- og formannskapsmeta, jf.
kommunelova paragraf 6-1.
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Ordfgrar er rettsleg representant for kommunen og underskriv pa
kommunen sine vegne om ikkje mynde er tildelt andre.

Ordfgrar har mate-, tale- og forslagsrett i alle dei folkevalde
organa i kommunen, bortsett fra kontrollutvalet der ordf@rar berre
har tale- og mgterett.

3 Kommunestyret

3.1 Om organet

Kommunestyret er eit lovpalagt organ som blir valt for fire ar

om gongen. Kommunestyret skal veljast av kommunen sine
rgystefgre innbyggjarar etter reglane i kommunelova paragraf 7 jf.
vallova.

3.2 Samansetning

Kommunestyret har 21 medlemmar og er leia av ordfgraren.

3.3 Ansvarsomrade

Kommunestyret er kommunen sitt gvste organ. Kommunestyret
treff vedtak pa vegne av kommunen.

Kommunestyret har delegert mynde til andre folkevalde organ og
administrasjonen gjennom delegeringsreglementet.

3.4 Saerskilde feresegn

Oversendingsforslag

Forslagstillar kan be om at eit forslag blir sendt til formannskapet
utan realitetshandsaming i kommunestyret. Deme kan vere saker
som blir lagt pa bordet i kommunestyret og som kommunestyret
gnsker a fa greidde ut fgr dei avgjer saka.

Eit framlegg om oversendingsforslag skal handsamast pa same
mate som eit forslag om & utsetje ei sak.

Forslag kommunestyret vedtek a oversende utan
realitetshandsaming, skal handsamast som fglgjer:

Kommunedirektgren legg fram ei sak for formannskapet sa raskt
som mogleg etter kommunestyremgtet.

Formannskapet tek sa standpunkt til kva som skal skje med
forslaget:

a) Formannskapet kan realitetshandsame forslaget og dermed
gjere eit positivt eller negativt vedtak eller gi ei innstilling til
kommunestyret

b) Formannskapet kan be kommunedirektgren greie ut saka
naerare og fa den til ny handsaming seinare.
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Interpellasjonar

Medlemmane i kommunestyret har moglegheita til a setje ei sak
pa dagsorden ved & kome med ein interpellasjon. Interpellasjonar
skal normalt nyttast til & ta opp sparsmal av prinsipiell karakter.

Ein interpellasjon skal sendast til ordfgrar minst ei veke fgr motet.
Interpellasjonen blir satt pa sakskartet som eiga sak, og blir
normalt handsama til slutt i matet.

Ordfgrar bestemmer kven som skal svare pa interpellasjonen i
maotet.

| ordskiftet i samband med ein interpellasjon gjeld felgande reglar:

Interpellanten far inntil 5 minutts taletid til & gjere greie for
interpellasjonen. Ordfgraren eller den som svarer far tilsvarande 5
minutt taletid for a svare pa interpellasjonen.

Dersom det blir debatt etterpa, ma ingen talar - bortsett fra
interpellanten og ordfgraren eller den som svarer, ha ordet meir
enn éin gang.

Taletida for kvar er avgrensa til 2 minutt. Handsaminga av
interpellasjonen ma ikkje vare meir enn ein 1/2 time, med have til
forlenging inntil ein 1/2 time etter forslag fra ordfgrer og vedtak i
kommunestyret med alminneleg fleirtal.

Ein interpellasjon kan ha eit framlegg til vedtak. Dersom ikkje
ordfgrar eller ein tredel av kommunestyret motset seg det, kan
framlegget bli teke opp til votering.

Om kommunestyret godkjenner at eit framlegg skal bli teke opp til
reysting, held ordskiftet fram etter vanlege reglar.

Interpellasjon med tilhgyrande svar blir lagt ut pa nettsida
til Hareid kommune nar dei er klare. Dei blir ogsa lagt inn i
protokollen.

Open talarstol

For kvart ordinaere kommunestyremgte og for det ordineere
magtet blir sett, kan innbyggjarar i Hareid kommune kome med
meiningsytringar eller stille spgrsmal fra kommunestyret sin
talarstol. Sparsmal kan rettast til kommunestyret, partigrupper
eller administrasjonen.

Ordfgraren eller den han peikar pa, svarar pa vegner av
kommunestyret. Gruppeleiar eller den ho/han peikar pa, svarar
pa vegner av partiet, medan kommunedirektaren eller den ho/han
peikar pa, svarar pa vegner av administrasjonen.

Dersom det er fgremalstenleg, kan eit svar vente til neste mgte.

Sparsmal/meiningsytringar og svar skal kvar for seg ha ei
tidsramme pa maksimalt 5 minutt. Det er hgve til ein kort replikk
fra kvar av spgarjar og svarar. Andre kan ikkje ta ordet. Det kan
setjast av inntil 20 minutt til open talarstol.

Spgrsmal/meiningsytringar skal meldast inn til ordfgraren seinast
tre dagar fer mgtedagen. Spagrsmal skal gjelde kommunale
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tilhave — helst av prinsipiell karakter.

Det er ikkje have til & ta opp sparsmal/ytre seg om saker som star
pa saklista til matet.

Den som nyttar open talarstol pliktar & felgje dei reglane

som gjeld for medlemmene i kommunestyret og fglgje dei
retningslinene som mgteleiaren gjev i trad med dette. Dersom
det oppstar tvil om forstainga av dette punktet, tek ordfgraren
avgjerd.

Forslagskasse til politikarar

Innbyggarar i Hareid kommune kan sende inn forslag til dei
folkevalde via kommunen si forslagskasse. Desse forslaga blir
fortlgpande sendt vidare til medlemmane i kommunestyret og
meldt opp som referatsaker til kommunestyret.

Forslaga ma ikkje gjelde enkeltpersonar eller -vedtak, eller
innehalde opplysningar som er underlagt teieplikt

Forslag som er usaklege eller stgytande vil ikkje bli lagt fram.

Formannskapet skal ein gong i halvaret drgfte innkomne framlegg
i eiga sak.

Innbyggarforslag

Innbyggarar i Hareid kommune kan kome med innbyggarforslag.
Kommunestyret pliktar a ta stilling til eit slikt forslag dersom det er
skrive under av minst 2 prosent av innbyggarane i kommunen, jf._
kommunelova paragraf 12-1.

Kommunelova gir reglar for slike innbyggarforslag. Hareid
kommune har utarbeida ein rutine for korleis slike framlegg skal
handsamast.

4 Formannskapet

4.1 Om organet

Formannskapet er organ som ikkje er tidsavgrensa da kommunen
er palagt a ha eit formannskap, jf kommunelova paragraf 5-6.

4.2 Samansetning

Formannskapet har sju medlemmar. Desse blir valde pa det
konstituerande mgtet i ny valperiode, jf. kommunelova paragraf
7-1. Medlemmane er valde for fire ar og kan ikkje bytast ut.
Formannskapet er leia av ordfgraren.
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4.3 Ansvarsomrade

Formannskapet sitt ansvarsomrade er regulert i
delegeringsreglementet.

4.4 Sarskilde foresegn:

Hastesaker

Formannskapet er gitt mynde etter kommunelova paragraf 11-8
(hasteparagrafen) til & gjere vedtak i saker som skulle vore
avgjort av anna organ, nar det er naudsynt at vedtaket blir gjort sa
raskt at det ikkje er tid til kalle inn dette organet.

Klageorgan

Formannskapet har funksjonen som klageorgan for kommunen
etter forvaltningslova paragraf 28.

5 Kontrollutvalet

5.1 Om organet

Alle kommunar skal ha eit kontrollutval jf. kommunelova paragraf
23-1. Kommunen er palagt a ha eit kontrollutval.

5.2 Samansetning

Kontrollutvalet har fem medlemmar. Kommunestyret vel
medlemmane og leiar/nestleiar. Kontrollutvalet blir valt pa

det konstituerande mgatet i kvar valperiode, jf. kommunelova
paragraf 7-1. Medlemmane blir valde for heile perioden, men
kommunestyret kan med alminneleg fleirtal velje nytt kontrollutval/
nye medlemmar i lgpet av firearsperioden.

Merk: Det er seerskilde valbarheitsreglar knytt til kontrollutvalet, jf.
kommunelova paragraf 23-1.

5.3 Ansvarsomrade

Kontrollutvalet skal halde lgpande kontroll med kommunen si
verksemd.

Sja kapittel 23 i kommunelova for utfyllande liste over oppgaver.

5.4 Saerskilde foresegn

Eige sekretariat

Det er Vest kontroll som er sekretariat for kontrollutvalet.
Sekretaeroppgavene for kontrollutvalet er flytta ut av
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kommuneadministrasjonen for & sikre naudsynt uavhengigheit fra
den kommunale drifta. Dette er eit lovkrav heimla i kommunelova

paragraf 23-7.

Eige reglement

Vest kontroll har eit felles reglement for alle kontrollutvala dei er
sekreteer for.

Mote- og talerett

Leiar i kontrollutvalet har mgte- og talerett i kommunestyret, sjalv
om vedkomande ikkje skulle vere medlem i kommunestyret, nar
saker fra kontrollutvalet blir handsama. Leiar kan la eit av dei
andre medlemmane i kontrollutvalet utave denne retten pa sine
vegner.

6 Naering- og miljgutvalet

6.1 Om organet

Neering- og miljgutvalet (NMU) er eit fast utval etter kommunelova

§ 5-7. Det blei oppretta pa grunnlag av kommunestyret sitt vedtak
av 22.9.2011 i sak 61/2011 om politisk struktur i Hareid kommune.

Medlemmane og leiar/nestleiar blir valde av kommunestyret.

Organet er tidsubestemt og fungerer til anna blir vedteke.

6.2 Samansetning og val

Neering- og miljgutvalet har sju medlemmar. Leiar er vald av
kommunestyret.

Neering- og miljgutvalet bar bli valt pa det konstituerande meatet
i kvar valperiode, og ikkje seinare enn 31. desember i valaret.
Medlemmane blir valde for heile perioden, men kommunestyret
kan med alminneleg fleirtal velje nye medlemmar i Igpet av
firedrsperioden.

6.3 Ansvarsomrade

Neering- og miljgutvalet sitt ansvarsomrade er regulert i
delegeringsreglementet.

’ ’ Sekretariatet skal

veere uavhengig

av kommunens
eller fylkeskommunens
administrasjon og av den
eller dem som utfarer
revisjon for kommunen eller
fylkeskommunen.

Sekretariatsfunksjonen kan
ikke legges til

a) ansatte i kommunen
eller fylkeskommunen som
har andre arbeidsoppgaver
enn & veere sekreteer for
kontrollutvalget

b) den som utfarer revisjon
for den aktuelle kommunen
eller fylkeskommunen

c) medlemmer av
kontrollutvalget,
kommunestyret eller
fylkestinget i den
aktuelle kommunen eller
fylkeskommunen.

kommunelova paragraf 23-7,
andre og tredje ledd
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7 Levekarsutvalet

Medlemmane blir valde av kommunestyret.

7.1 Om organet

Levekarsutvalet er eit fast utval etter kommunelova § 5-7. Det blei
oppretta pa grunnlag av kommunestyret sitt vedtak av 22.9.2011 i
sak 61/2011 om politisk struktur i Hareid kommune.

Organet er tidsubestemt og fungerer til anna blir vedteke.

7.2 Samansetning

Levekarsutvalet har sju medlemmar. Leiar blir blant desse av
kommunestyret.

Levekarsutvalet ber bli valt pa det konstituerande matet i

kvar valperiode, og ikkje seinare enn 31. desember i valaret.
Medlemmane blir valde for heile perioden, men kommunestyret
kan med alminneleg fleirtal velje nye medlemmar i Igpet av
firedrsperioden.

7.3 Ansvarsomrade

Levekarsutvalet sitt ansvarsomrade er regulert i
delegeringsreglementet.

8 Medverknadsorgana
(ungdomsrad, eldrerad og RFU)

8.1 Om organa

Eldreradet, rad for menneske med nedsett funksjonsevne (RFU)
og ungdomsradet er medverknadsorgan oppretta i medhald av
kommunelova paragrafane 5-2 og 5-12.

Kommunen er palagt a ha ungdomsrad, eldrerad og rad for
menneske med nedsett funksjonsevne (RFU). Organa er derfor
tidsubestemte.

8.2 Samansetning

B Eldreradet har fem medlemmar, der minst tre ma vere over
60 ar pa valtidspunktet.

B RFU har fem medlemmar.

B Ungdomsradet har 10 faste medlemmar og ingen

ﬂ “ N Side 32 Reglement for folkevalde og folkevalde organ W



varamedlemmar. Medlemmane kan ikkje ha fylt 19 ar

pa valtidspunktet. | tillegg peiker kommunestyret ut to
kommunestyrerepresentantar som skal vere observatgrar i
ungdomsradet.

Organisasjonar som representerer hgvesvis ungdom, eldre
og menneske med nedsett funksjonsevne, har rett til a faresla
representantar til rada.

Rada vel sjglv leiar og nestleiar.

Det blir vald nye medlemmar i kvar valperiode. Unnataket er
medlemmar i ungdomsradet som blir valde for to ar av gangen.

Medverknadsorgana bgar bli valde pa det konstituerande matet
i kvar valperiode, og ikkje seinare enn 31. desember i valaret.
Medlemmane blir valde for heile perioden, men kommunestyret
kan med alminneleg fleirtal velje nye medlemmar i Igpet av
firedrsperioden.

Valbarheitsreglar

Valbarheitsreglane i kommunelova paragraf 7-2 gjeld ikkje for
medverknadsorgana. Av det falgjer det at ein ikkje ma vere
folkeregistert i Hareid kommune for & vere medlem av eldrerad,
ungdomsrad eller RFU.

8.3 Ansvarsomrade

Rada er radgivande organ for kommunen og har rett til & uttale
seg i saker som gjeld gruppene dei representerer. Arbeidet til
rada er regulert i «forskrift om medvirkningsordninger».

8.4 Sarskilde foresegn

Arbeidsform

Nar rada far lagt fram ei sak, skal dei ikkje fatte vedtak i saka. Har
dei innspel eller innvendingar i ei sak, skal dei vedta ei skriftleg
uttale. Uttalene skal fglgje saksdokumenta heilt til organet som
avgjer saka.

Dersom ikkje eit fleirtal av medlemmane motsett seg det, kan
leiar utarbeide uttaler pa vegner av radet utan at saka blir teken
opp i eit mate. Leiar skal i slike tilfelle melde fra til dei andre
medlemmane om kva saka handlar om og kva uttalen vil vere fgr
den blir sendt. Dei andre medlemmane kan kome med innspel
innan ein rimeleg frist.

Leiar kan delegere til andre medlemmar & skrive uttaler pa vegner
av radet. Uttaler som ikkje er vedtekne i mgte, skal meldast opp
som referatsak i fyrste mgte etter at uttalen blei sendt.

Kommunedirektgren skal sgrge for at alle aktuelle saker blir lagt
fram for rada. Det skal skje sa tidleg at uttalene har moglegheit til
a paverke utfallet av saka.
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Rada skal ikkje handsame saker som gjeld enkeltpersonar.
Rada kan ogsa ta opp saker pa eige initiativ.

Kommunestyret kan gi rada mynde til & gi layvingar. Saker som
handlar om Igyvingar skal bli handsama som ein vanleg politisk
sak.

Arsmelding

Rada skal kvart ar utarbeide ei arsmelding som skal leggast fram
for kommunestyret. Arsmeldinga skal innehalde ei oversikt over
arbeidet i radet det siste aret.

Moterett folkevalde organ

Medverknadsorgana har mete- og talerett i alle folkevalde organ
i Hareid kommune. Rada kan sende éin representant kvar til
mgta. | kommunestyresalen har representantane fra rada faste
plassar. | andre folkevalde organ ma representantane melde seg
til mateleiar.

Dersom ikkje eit fleirtal av medlemmane motsett seg det, er
det leiar av rada som meter i dei andre folkevalde organa i
kommunen. Leiar kan delegere dette til andre medlemmar i radet.

Sekretariat for ungdomsradet

Det er tilsette i sektor for lzering og kultur som er sekreteer for
ungdomsradet. Sekretariatet har eit saerskilt ansvar for a falgje
opp radet og legge til rette for at det far utfart arbeidsoppgavene
sine.

9 Administrasjonsutvalet

9.1 Om organet

Alle kommunar skal ha minst eitt partssamansett utval som
skal handsame saker som gjeld forholdet mellom dei tilsette og
kommunen som arbeidsgivar, jf. kommunelova paragraf 5-11.

| Hareid kommune er det administrasjonsutvalet som er det
partsamansette utvalet.

| Hovudavtalen Del B §4 er det lagt feringar for kva oppgaver
utvalet skal ha, og korleis dei tilsette sine representantar i utvalet
skal veljast.

Administrasjonsutvalet er organ som ikkje er tidsavgrensa da
kommunen er palagt a ha eit partsamansett utval.
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9.2 Samansetning

Administrasjonsutvalet har 5 medlemmar med varamedlemmar

Medlemmane i administrasjonsutvalet er tilsette i kommunen og
folkevalde.

Dei tilsette vel sine representantar medan kommunestyret vel dei
folkevalde.

Arbeidsgivar har 3 medlemmar i utvalet. Ordfgrar er ein av desse
og leiar utvalet. Kommunestyret vel dei to andre medlemmane
samt 3 varamedlemmar i nummerert rekkefslgje mellom dei
ordinzere medlemmane i formannskapet.

Kommunestyret avgjer ogsa kven av desse som skal vere
nestleiar. Kommunale arbeidstakarar kan ikkje vere politiske
medlemmar i utvalet. Dersom det ikkje er mogleg a stette
dette kravet, kan medlemmar og varamedlemmar veljast fra
varamedlemmane i formannskapet sa langt dette er naudsynt.

Arbeidstakarane har 2 medlemmar i utvalet som blir valde for
2 ar om gongen (samanfallande med kommunestyreperioden).
Det skal vere 3 varamedlemmar pa arbeidstakarsida.
Medlemmane og varamedlemmane skal veljast av
arbeidstakarorganisasjonane/ forhandlingssamanslutningane
etter forholdstalsprinsippet.

Som delingstal skal nyttast kvotienten 1,4 og deretter oddetal 3,
oddetal 5 osv.

Tilsettrepresentantane ma vere valbare jf. kommunelova paragraf
7-2 og 7-3, bortsett fra kravet om at dei ma vere busette i
kommunen.

Det skal leggjast vekt pa a fa til ein mest mogleg lik
representasjon av begge kjgnn i utvalet.

9.3 Ansvarsomrade

Administrasjonsutvalet er det utgvande utvalet for kommunen
innanfor arbeidsgivarpolitikken. Utvalet skal arbeide for a fremje
eit godt samarbeid mellom arbeidsgivar og dei tilsette sine
organisasjonar og tillitsvalde pa alle plan i organisasjonen.

Administrasjonsutvalet skal handsame dei saker som er definert i
hovudavtalen Del B §4. | tilknyting til dette skal utvalet:

m drofte kvalitets-, fornyings- og utviklingstiltak
® fglgje opp innfaringa av nasjonalt vedtekne reformer

® Vidare skal administrasjonsutvalet sja til at
personalforvaltninga er forsvarleg, og blir gjennomfert pa ein
god mate. Det skal ogsa drgfte og eventuelt kome med forslag
til forbetringar.

Administrasjonsutvalet er kommunen sitt likestillingsutval. Det
skal gjere sitt til at likestillings- og inkluderingsperspektivet blir
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teke vare pa og integrert pa alle omrade.

Sja elles delegeringsreglementet for saker der
administrasjonsutvalet har avgjerslemynde og rett til & uttale seg.

10 Valutvalet

10.1 Om organet

Kommunestyret har oppretta valutvalet i medhald av
kommunelova paragraf 5-7.

Kommunestyret har oppretta organet utan a setje tidsavgrensing.

10.2 Samansetning

Valutvalet bestar av éin representant med personleg vara fra alle
partia i kommunestyret. Dermed vil talet pa medlemmar vere
avhengig av kor mange parti som til ein kvar tid er representert i
kommunestyret.

10.3 Ansvarsomrade

Valstyret er eit fgrebuande organ som legg fram tilradingar til
formannskap og kommunestyret om val av utval, kommunale
representantar med meir.

11 Valstyret

11.1 Om organet

Valstyret er valt av kommunestyret med mehald av vallova
paragraf 4-1.

Valstyret er organ som ikkje er tidsavgrensa, da kommunen er
palagt a ha eit valstyre.

11.2 Samansetning

Valstyret har sju medlemmar og skal s& langt som rad vere likt
formannskapet.

Da unnataket for kjgnnsbalanse som gjeld for formannskapet
ikkje gjeld andre folkevalde organ, ma valet av valstyret tilpassast
desse reglane.

Det kan gjere at valstyret ikkje blir identisk med formannskapet.

Ordfgrar er leiar for valstyret.
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11.3 Ansvarsomrade

Valstyret er kommunen sitt gvste organ i valgjennomfgringa.

Kva mynde kommunestyret har delegert til valstyret er regulert i
delegeringsreglementet.

11.4 Spesielle foresegn

Roystestyra

Raystestyra er dei folkevalde organ som star for den praktiske
gjennomfgringa av valet i kvar krins. Det skal vere eitt rgystestyre
i kvar krins. Talet pa& medlemmar og varamedlemmar skal vere
stort nok til at valet kan gjennomfgrast pa ein forsvarleg mate.

Det er valstyret som vel rgystestyra.

12 Forhandlingsutvalet

12.1 Om organet

Kommunestyret har oppretta forhandlingsutvalet i medhald av
kommunelova paragraf 5-7.

Organet er oppretta utan tidsavgrensing.

12.2 Samansetning

Forhandlingsutvalet blir valt av kommunestyret. Det bestar

av tre medlemmar, fortrinnsvis ordfgrar, varaordfgrar og ein
formannskapsmedlem som ikkje er fra same gruppe som ordfgrar
og varaordfgrar.

12.3 Ansvarsomrade

Forhandlingsutvalet skal forhandle med kommunedirektgren om
arbeidstilhgve og lan.

Forhandlingsutvalet kan ogsa bli nytta i andre samanhengar der
det er tenleg.
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